INDEPENDENGE,

UNA EMPRESA QUE LA MUEVE COLOMBIA

lo largo de casi cuatro dé-

cadas, Independence se

ha consolidado como una
compafiia de bienes y servicios
petroleros sdlida, que cuenta con
34 equipos de perforacién y wor-
kover en 7 departamentos del
pais, mas de 1.500 trabajadores
directos y cerca de 1.108 provee-
dores, fortaleciendo su cadena
de valor en los territorios donde
fomentan la formalizacion y la
generacion de empleo.

Este progreso es gracias a la
confianza de sus clientes, con
quienes se han tejido verdaderas
alianzas para generar desarrollo
en las regiones y enmarcando su
trabajo bajo los pilares de la or-
ganizacién: la pasion por la exce-
lencia que se ratifica con el ren-
dimiento operacional del 99.6%,
catalogandola como una compa-
fia de talla mundial, la ética en
los procesos, la innovacion y la
sostenibilidad social, econémica
y ambiental.

El conocimiento profundo del ne-
gocio y del territorio colombiano
permite a Independence, una
empresa ciento por ciento co-
lombiana, acompafar y apoyar
a la industria de hidrocarburos
del pals, generando un desarro-
llo econdmico y social en las re-
giones donde actualmente esta
presente, comprometiéndose de
principio a fin con el territorio.

A lo largo de 39 afios de ope-
raciones desarrolladas con los
mejores procesos operativos y

de HSE, la organizacion ha tra-
bajado en zonas que histérica-
mente han padecido el conflicto
en Colombia y que han tenido
como consecuencia el escaso
desarrollo econdmico y social.
Es por esta razdn que sus ges-
tiones en los territorios han sido
realizadas con la conviccion de
generar bienestar y no por una
reaccién ante una situacién com-
pleja, buscando siempre aportar
al cambio del pais con acciones
sostenibles.

La promesa de valor se ve refle-
jada en su mensaje corporativo
dirigido a los grupos de interés
que intervienen en cada ciclo

e

del negocio: ‘Somos un equipo
de colombianos que trabaja con
pasion y empefio de la mano de
nuestros clientes, trabajadores,
proveedores y la comunidad
para construir valor y confianza
en el territorio. Nos mueve la bus-
queda de la excelencia, el respe-
to por la gente y la proteccion del
medio ambiente’

Y es que precisamente el mensa-
je refleja el trabajo diario que se
realiza en los territorios donde la
empresa opera. Por eso, se eva-
ldan las condiciones y las nece-
sidades para plantear proyectos
de manera adecuada y al mismo
tiempo trabajar de la mano de




la comunidad, las autoridades
locales y los grupos de interés
para dar soluciones de manera
oportuna y eficaz, con temas re-
lacionados a entorno, seguridad
(HSE) y ambientales.

En este ultimo aspecto, Indepen-
dence ha innovado alrededor de
temas como la eficiencia energé-
tica para reducir en un 60% las
emisiones de carbono y ha dis-
minuido el ruido en un 80% para
no afectar a la poblacién ni el
ambiente. Tambien ha implemen-
tado los proyectos ‘less fuel’ que
reduce el uso de combustible,
garantizando un menor impacto
ambiental , y ‘Bi fuel’ que migra
el uso de solo diesel a una com-
binacion de este tipo de combus-
tible y gas natural.

Parte de su responsabilidad en
materia de seguridad y cuidado
ambiental han sido reconocidas
por entidades como Ecopetrol,
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Sura, Oxy, Acipet, Petrobras, en-
tre otros, quienes le han otorgado
premios por su excelencia opera-
cional, cero accidentes, calidad
en la gestion de HSE, generacion
de cultura y compromiso con la
preservacion de la vida.

Independence conoce el pais y
entiende las regiones, a través
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de la generacién de empleo, la
formalizacion de pequefios y me-
dianos empresarios locales, pro-
yectos de innovacién ambiental y
estrategias corporativas que van
en una sola linea: mover desde
el corazdn y la gestiéon a clien-
tes, trabajadores, proveedores y
la comunidad y asi aportar a la
transformacién de Colombia.




